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<4 GED...

LE MOTEUR DE VOS ENERGIES

Electricien tertiaire/batiment

Chez GED SAS Etablissement EMV situé 3a MAGNY EN VEXIN (95)
Spécialisé dans l'installation électrique tertiaire batiment

Description de I'offre
Au sein d’une équipe technique spécialiste des applications de I’électricité sur sites tertiaires et batiments, vous
installerez des équipements électriques et en réaliserez al maintenance

Profil

Diplome : BAC Electricité ou BAC+2 Electrotechnique
Habilitation électrique BR serait un plus

Permis de conduire B obligatoire

Expérience significative de 3 ans dans poste similaire obligatoire
Dynamique, sérieux, rigoureux

RREARQA

Lieu de travail
Déplacements quotidiens sur les chantiers gérés par I'établissement

Temps de travail
151,67 heures de travail par mois

Rémunération
Taux horaire brut entre 13 euros et 14,50 euros suivant expérience professionnelle dans poste similaire

Les + chez GED

< Contrat de frais de santé et prévoyance de qualité

~ Vous serez accueilli individuellement et bénéficierez d’une formation technique continue réguliére, tout
au long de votre carriere

« Des possibilités de promotion dans votre établissement ou dans le groupe selon vos aspirations et
I’évolution de I'entreprise

«~ L’ambiance d’une entreprise familiale a I’écoute du bien-étre de ses collaborateurs

~ Du matériel et des outils de grande qualité pour travailler dans de bonnes conditions

Et bien-siir : Accord de participation, PEE et PERCO, Comité Sociale Economique (voyages, sorties, tarifs
préférentiels...).

» Vous ambitionnez d’intégrer une société a taille humaine dans laquelle vous pourrez progresser et
étre reconnu dans vos compétences et savoir-faire, alors : POSTULEZ !
Envoyez CV et lettre de motivation par email ou courrier en précisant l'intitulé du poste :
gedrecrute@g-e-d.fr
GED SAS - Direction des Ressources Humaines
CS 80523 — 78712 Mantes la Jolie CEDEX

Suivez-nous https://fr.linkedin.com/company/groupe-emiledufour
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